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«Казарнаулыэкспорт (Казспецэкспорт)»
РМК-дагы комплаенс-офицер 
туралы ережеш бекггу туралы

Казахстан Республикасыньщ «Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл туралы» 
зацына жэне Кдзацстан Республикасы Каржы министрлш Мемлекегпк мул!к жэне 
жекешелещцру комитет! Терагасыныц 2019 жылгы 24 казандагы №1112 
буйрыгымен бектлген «Казарнаулыэкспорт (Казспецэкспорт)» РМК Жаргысыньщ 
23-тармагыньщ 6) тармакшасына сэйкес, Б¥ЙЫРАМЫН:

1. «Казарнаулыэкспорт (Казспецэкспорт)» РМК-да коса берыш отырган 
комплаенс-офицер туралы ереже бектлсш.

2. Кецсе осы буйрыкпен Кэсшорын кызметкерлерш таныстырсын.
3. Осы буйрыктыц орындалуын бакылау комплаенс-офицер! Д.Б. Арыстанга 

жуктелсш.
4. Осы буйрык; оган кол койылган куншен бастап купине енед!.

Бас директор А. Рамазанов
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«Кдзарнаулыэкспорт (Казспецэкспорт)»
РМК Бас директорыныц
2023 жылгы « & »
№ £3 буйрыгымен бектлд!

«Кдзарнаулыэкспорт (Казспецэкспорт)» РМК-даты комплаенс-офицер 
ту рал ы ереже

1-тарау. Жал пи ережелер

1. Осы «Кдзарнаул ыэкспорт (Казспецэкспорт)» РМК-даты комплаенс-офицер 
туралы ереже (будан эр! - Ереже) «Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл туралы» 
Казахстан Республикасы Зацына жэне Казахстан Республикасы Сыбайлас 
жемкорлыкка карсы ic-химыл агентпп (Сыбайлас жемкорлыхка карсы кызмет) 
терагасыныц 2023 жылгы 31 наурыздагы № 112 буйрыгымен бектлген 
Квазимемлекетпк сектор субъехплершдеп сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс- 
кызмет туралы улгипк ережеге сэйкес эз!рлендЁ

2. Осы Ереже Казахстан Республикасы Индустрия жэне инфракурылымдык 
даму министрлт Мемлекетпк корганыстык тапсырыс комитетшщ 
«Казарнаулыэкспорт (Казспецэкспорт)» ШЖК РМК-дагы (будан эр! - Кэсшорын) 
комплаенс-офицердщ максаттарын, мшдеттерш, кагидаттарын, функциялары мен 
окшетпктерш айкындайды.

3. Ереже Кэсшорынныц ресми интернет-ресурсында орналастырылады жэне 
барлык кызметкерлердщ назарына жетюзнщ !ледь

4. Осы Ережеде мынадай непзг! угымдар пайдаланылады:
1) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс - квазимемлекетпк сектор 

субъектмер! мен оныц кызметкерлершщ Казахстан Республикасыныц сыбайлас 
жемкорлыкка карсы ic-кимыл женшдеп зацнамасын сактауын камтамасыз ету 
жешндеп функция;

2) сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш iniKi талдау - сыбайлас жемкорлык 
кукык бузушылыктар жасауга ыкпал ететш себептер мен жагдайларды аныктау 
жэне зерделеу;

3) мудделер кактыгысы - жауапты мемлекетпк лауазымды аткаратын 
адамдардьщ, мемлекетпк функцияларды орындауга уэкыетпк берыген 
адамдардыц, оларга тецеспршген адамдардыц, лауазымды адамдардыц жеке 
мудделер! мен олардыц лауазымдык еюлетпктер! арасындагы кайшылык, мундай 
жагдайда аталган адамдардыц жеке мудделер! олардыц оз лауазымдык мшдеттерш 
орындамауына жэне (немесе) тшсшше орындамауына алып келу! мумкш;

4) сыбайлас жемкорлык кукык бузушылык - зацда эюмшипк немесе 
кылмыстык жауаптылык белгшенген, сыбайлас жемкорлык белплер! бар кукыкка 
карсы кшэл! ic-эрекет (эрекет немесе эрекетс!зд!к);

5) сыбайлас жемкорлык тэуекел! - сыбайлас жемкорлык кукык бузушылыктар 
жасауга ыкпал ететш себептер мен жагдайлардыц туындау мумкшд!п;

6) сыбайлас жемкорлыктыц алдын алу - сыбайлас жемкорлыкка карсы ic- 
кимыл субъектьлершщ алдын алу шаралары жуйесш эз!рлеу жэне енпзу жолымен 



сыбайлас жемхорлых хухьщ бузушылыктар жасауга ыцпал ететш себептер мен 
жагдайларды зерделеу, аньщтау, шектеу жэне жою жешндеп хызметц

7) сыбайлас жемхорлыхха харсы ic-химыл жешндеп уэхшетй орган - 
Казахстан Республихасыныц сыбайлас жемхорлыхха харсы саясатын 
халыптастыруды жэне 1ске асыруды жэне сыбайлас жемхорлыхха харсы ic-химыл 
саласындагы уйлеспрудц сондай-ах сыбайлас жемхорлых кухык бузушылыхтардыц 
алдын алуды, аныхтауды, жолын кесудц ашуды жэне тергеуд! жузеге асыратын 
мемлекетпк орган жэне оныц аумахтых бел1мшелерг

5. Кэсшорында комплаенс-офицер жумыс гстейда, оныц непзп мшдеп 
Кэсшорын мен оныц хызметкерлершщ Казахстан Республикасыныц Сыбайлас 
жемкорлыхха харсы ic-химыл туралы зацнамасын сахтауын хамтамасыз ету болып 
табылады

6. Комплаенс-офицер Кэсшорынныц Бас директорына есеп беред! жэне 
Казахстан Республикасыныц Сыбайлас жемхорлыхха харсы ic-химыл туралы 
зацнамасыныц талаптарын сахтауды хамтамасыз ету кезшде тэуелаз болып 
табылады.

7. Комплаенс-офицерге эдюнамалык холдауды сыбайлас жемхорлыхха харсы 
ic-химыл жешндеп уэюлетп орган жэне оныц аумахтых бел!мшелер1 керсетедг

8. Комплаенс-офицер функциясын Кэсшорынныц басха хурылымдьщ 
бел!мшелершщ функцияларымен уштастыруга жол берымейдЁ

9. Егер Зацмен, сыбайлас жемхорлыхха харсы ic-химыл саласындагы 
халыхаралых стандарттармен осы Ережеде кезделмеген сыбайлас жемхорлыхха 
харсы комплаенсп уйымдастыруга хойылатын талаптар мен тэсшдер белпленген 
жагдайда, осы талаптар мен Кэсшорын Бас директоры беютедц

2-тарау. Комплаенс-офицердщ максаттары, мшдеттерц цагидаттары, 
функциялары мен оюлетпктер!

10. Комплаенс-офицер хызметшщ непзп махсаты Кэсшорынныц жэне оныц 
жумыскерлершщ Казахстан Республикасыныц сыбайлас жемкорлыкха харсы ic- 
химыл туралы зацнамасын сахтауын хамтамасыз ету, сондай-ах сыбайлас 
жемхорлыхха харсы ic-шаралардыц 1ске асырылуына мониторинг журпзу болып 
табылады.

11. Комплаенс-офицердщ мшдеттерй
1) Комплаенс-офицердщ жэне оныц хызметкерлершщ сыбайлас жемхорлых 

хухых бузушылыхтарды ескерту жэне алдын алу хуралдарын енпзуш хамтамасыз 
ету;

2) Кэсшорында сыбайлас жемхорлыхха харсы ic-химыл жешндеп шаралар 
жуйесш тшмд! 1ске асыру;

3) Кэсшорында сыбайлас жемхорлых тэуекелдерше iniKi талдау журпзуд! 
хамтамасыз ету;

4) сыбайлас жемхорлыхха харсы ic-химыл мэселелер! бойынша сыртхы реттеу 
талаптарыныц жэне уздш халыхаралых практиканыц сахталуын хамтамасыз ету;

5) Зацга сэйкес, сыбайлас жемхорлыхха харсы ic-химылдыц непзп 
хагидаттарыньщ сахталуын хамтамасыз ету;

12. Кэсшорын сыбайлас жемхорлыхха харсы хомплаенс функцияларын енпзу 
жэне жузеге асыру кезшде мынадай хагидаттарды басшылыхха алады:



1) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс функцияларын орындау ушш 
белшетш екметпктер мен ресурстардыц жеткшктипп;

2) басшылыктыц сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс тшмдипгше 
мудделЫп;

3) комплаенс-офицер кызмепнщ акпараттык ашыктыгы;
4) комплаенс-офицердщ тэуелшздшц
5) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенсп жузеге асырудыц узджшздш;
6) сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенсп жеплд!ру;
7)комплаенс-офицердщ кузыреттерш унем! арттыру.
13. Комплаенс-офицердщ функциялары:
1) келес! кужаттардыц эз!рленуш камтамасыз етедк
Кэсшорынныц сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимылыныц iniKi саясаты;
Кэсшорынныц цызметкерлер! ушш сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл 

женшдеп нускаулык;
Кэсшорында мудделер кактыгысын аныкдау мен реттеудщ iniKi саясаты;
сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл туралы зацнамага сэйкес сыбайлас 

жемкорлыкка карсы стандарт;
сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл мэселелер! женшдеп iniKi ic-шаралар 

жоспары;
Кэсшорынныц кызметкерлершщ сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнаманы бузу 

факплер! немесе ыктимал бузушылыктары туралы хабардар ету тэрпбш 
регламенттейтш кужат;

корпоративпк эдеп пен мшез-кулык мэселелерш регламенттейтш кужат;
2) Кэсшорында сыбайлас жемкорлыкка карсы саясаттьщ тшмдЬпгше катысты 

акпарат жинауды, ецдеудц корытуды, талдауды жэне багалауды жузеге асырады;
3) «Сыбайлас жемкорлык тэуекелдерше iniKi талдау журпзудщ улгшк 

кагидаларын бекпу туралы» Кдзакстан Республикасы Мемлекетпк кызмет icTepi 
жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл агентпп Терагасыныц 2016 жылгы 19 
казандагы № 12 буйрыгымен бектлген сыбайлас жемкорлык тэуекелдерше iniKi 
талдау журпзудщ улгггпк кагидаларына (норматив™ кукыктык акплерд! мемлекетпк 
т!ркеу изипмшде пркелген № 14441) сэйкес Кэсшорынныц кызмепндеп сыбайлас 
жемкорлык тэуекелдерше iniKi талдау журпзуд! уйлеспредц

4) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл женшдеп уэюлетп органныц жэне 
Ксшорынныц 6ipiHiiii басшыларыныц б!рлескен ineniiMi бойынша журпзыепн 
Кэсшорынныц кызмепндеп сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш сырткы талдауга 
катысады;

5) Кэсшорында аныкталган сыбайлас жемкорлык тэуекелдерше жэне оларды 
митигациялау (азайту) жэне жою бойынша кабылданатын шараларга мониторинги 
жузеге асырады;

6) Кэсшорында сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл жэне сыбайлас 
жемкорлыкка карсы мэдениетп калыптастыру мэселелер! бойынша тушщцру ic- 
шараларын журпзедц

7) Кэсшорын кызметкерлер! ушш сыбайлас жемкорлыкка карсы окыту 
семинарларын уйымдастырады;

8) Кэсшорын кызметкерлершщ сыбайлас жемкорлыкка карсы ic кимыл 
саясатын жэне корпоративпк эдеп пен мшез кулык мэселелерш сактауын бакылауды 
камтамасыз етедц



9) Кэсшорын ужымында жалпы кабылданган моральдык-эдеп нормаларына 
сэйкес келет!н езара царым-кдтынас мэдениетш калыптастыруга жэрдемдеседц

10) комплаенс-офицер кузыреп шецбершде мемлекетпк функцияларды 
орындауга уэкшетпк бершген адамдарга тецеспрглген адамдардыц Зацда белпленген 
каржылык бакылау шараларын жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы шектеулерд! 
сактауын камтамасыз етедц

11) Кэсшорынныц курылымдык бел!мшелершщ сыбайлас жемкорлыкка карсы 
ic-кимыл мэселелер! жешндеп inixi ic-шаралар жоспарын орындауына мониторинг 
эз!рлейд! жане журпзед!;

12) мудделер кактыгысын, оныц пшнде Кэсшорынныц жумыска орналастыру, 
сатып алу жэне iinKi процестер мэселелерш аныктау, мониторинплеу жэне реттеу 
женшде шаралар кабылдайды;

13) Кэсшорында сыйлыктар беру жэне алу мэселелерш реттеу женшде шаралар 
кабылдайды;

14) контрагенттердщ сешмдиппн кешенд! тексеруд! жузеге асырады;
15) Кэсшорындагы сыбайлас жемкорлык факт! лер! туралы епшштер 

(шагымдар) непзшде кызметпк тексерулер журпзед! жэне/немесе оларга катысады;
16) Кэсшорында сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамадагы, сыбайлас 

жемкорлыкка байланысты !стер бойынша сот практикасындагы езгер!стерге 
мониторинг пен талдау журпзед!;

17) Кэсшорынныц курылымдык бел!мшелер! мен кызметкерлершщ сыбайлас 
жемкорлыкка карсы шараларды !ске асыру тшмдшпне багалау журпзед!;

18) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл мэселелер! бойынша Кэсшорынныц 
курылымдык бел!мшелер! мен кызметкерлершщ акпаратын тыцдайды;

19) Кэсшорын басшысына аныкталган сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш жою, 
Кэсшорынныц кызметш уйымдастырудыц !шк! процестершщ тшмдйппн арттыру 
женшде усынымдар енпзед!;

20) Кэсшорын кызметшщ ерекшелшше карай мундай функциялар тэуелс!зд!кке 
эсер етпейпн жэне мудделер кактыгысыныц туындауына экеп сокпайтын жагдайда 
комплаенс, !скерл!к эдеп, орныкты даму жэне баскалар мэселелерше байланысты 
функцияларды жузеге асырады;

21) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл жешндеп уэкшетп органмен жэне 
мемлекетпк органдармен, квазимемлекетпк сектор субъект!лер!мен, когамдык 
б!рлеспктермен, сондай-ак озге де жеке жэне занды тулгалармен езара ic-кимыл 
жасайды;

14. Кэсшорын Бас директорыныц шеш!м!мен комплаенс-офицерд! 
тагайындауды жузеге асырады жэне оныц екшетпк мерз!мш, сыйакы мелшерш жэне 
ецбекке акы телеудщ шарттарын айкындайды.

15. Комплаенс-офицердщ функционалдык мшдеттер!, кукыктары мен 
жауапкершипп Ереженщ непзшде эз!рленетш оныц лауазымдык нускаулыгымен 
айкындалады жэне оны Кэсшорын Бас директоры бекпедг

16. Комплаенс-офицер комплаенс саласындагы уэкыетп органдар мен кэсшпк 
уйымдар етюзетш окыту ic-шараларына катысу аркылы унем! кэс!би бипкплшш 
арттыруы кажет.

17. Комплаенс-офицер ез кызметшщ шецбершде:
1) Кэсшорынныц курылымдык бел!мшелершен акпарат пен материалдарды, 

оныц !шшде коммерциялык жэне кызметпк купияны курайтын материалдарды 



суратады жэне алады;
2) Кэсшорын Бас директорыныц карауына олардыц кузыретше жататын 

мэселелерд! шыгаруга бастамашылык жасайды;
3) ыктимал сыбайлас жемкорлык кукык бузушылыктар немесе Казахстан 

Республикасыньщ сыбайлас жемкорлыкка карсы ic кимыл туралы зацнамасын 
бузушылыктар туралы келш тусепн хабарламалар бойынша кызметпк тексерулер 
журйзедц

4) Кэсшорын басшылары мен баска да кызметкерлершен кызметпк тергеу 
шецбершде жазбаша туйцщрмелер берущ талап етедц

5) Казахстан Республикасыньщ сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнамасын 
жеплд!ру жешнде усыныстар эз!рлейд! жэне оларды сыбайлас жемкорлыкка карсы 
ic-кимыл женшдей уэкыетп органга ж!бередц

6) ез кузыреп шейнде iniKi кужаттардьщ жобаларын эз!рлеуге катысады;
7) Кэсшорын кызметкерлершщ Кэсшорында сыбайлас жемкорлыкка карсы 

зацнаманы бузудын болуы немесе ыктимал мумкшдш туралы хабарлауы не 
Кэсшорында сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл женшдей шаралардьщ 
тшмдшгш арттыру жешнде усыныстар енйзу унпн акпараттандыру арналарын 
курады;

18. 0з кызмепн жузеге асыру кезшде комплаенс-офицер:
1) соблюдает конфиденциальность информации о Предприятии и его 

аффилированных лицах, инсайдерской информации, ставшей известной в период 
осуществления функций антикоррупционного комплаенса, если в ней не содержатся 
данные о готовящемся и (или) совершенном коррупционном правонарушении;

2) обеспечивает конфиденциальность лиц, обратившихся по предполагаемым 
или фактическим фактам коррупции, нарушений корпоративного кодекса этики и 
иных внутренних документов по вопросам противодействия коррупции в 
Предприятии;

1) квазимемлекетпк сектор субъекпй жэне оныц улестес тулгалары туралы 
акпараттьщ, сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс функцияларын жузеге асыру 
кезещнде белгип болган инсайдерлш акпараттьщ, егер онда дайындалып жаткан жэне 
(немесе) жасалган сыбайлас жемкорлык кукык бузушылык туралы деректер болмаса, 
Купиялылыгын сактайды;

2) квазимемлекетпк сектор субъекпсшде сыбайлас жемкорлыкка карсы ic- 
кимыл мэселелер! бойынша сыбайлас жемкорлыктьщ, корпоративпк Эдеп кодексшщ 
жэне езге де iniKi кужаттардыц бузылуыньщ болжамды немесе накты факплер! 
бойынша жуйнген адамдардьщ купиялылыгын камтамасыз етедц

3) Кэсшорын Бас директорын сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнаманы 
бузудыц болуымен немесе ыктимал мумкшдшмен байланысты кез келген жагдайлар 
туралы уактылы хабардар етедц

4) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл женшдей уэюлетп органньщ 
назарына белгип болган дайындалып жаткан, жасалатын немесе жасалган сыбайлас 
жемкорлык кукык бузушылык жагдайлары туралы хабарлайды;

5) Кэсшорынньщ белйленген жумыс режимше кедерй келпрмейдц
6) кызметпк жэне кэйби этиканы сактайды.
19. Комплаенс-офицер:
1) алдыцгы уш жыл 1шшде олар катыскан процестерд! тексеруге катысуга;
2) тексерудщ бейтараптыгына нуксан келйретш немесе осындай зиян 



келпретш ретшде кабылданатын кез келген эрекетке катысуга;
3) купил акпаратты жеке муддеге пайдалануга;
4) 1скерл1к этика нормаларын бузуга;
5) нэтижесшде комплаенс-офицердщ кызметшщ тэуелшздшше, 

объективтипгше жэне бейтараптылыгына нуксан келпру! мумкш не осындай задал 
келпретш ретшде кабылдануы мумкш сыйлыктарды кабылдау жэне керсеплетш 
кызметтерд! пайдалануга;

6) мудцелер какдыгысына экелу! мумкш тексерулерге, кызметпк тергеулерге 
жэне баска да ic-шараларга катысуга болмайды.

20. Кэсшорын Бас директоры:
1) комплаенс-офицердщ кызметш жузеге асыру ушш тшмд! орта куруга 

жэрдемдесу, оныц максаттарын, мшдеттерш, функциялары мен мшдеттерш 
орындауга, кукыктарын 1ске асыруга жэрдемдесу!;

2) комплаенс-офицердщ кызметш эюмшипк (уйымдык-техникалык) 
камтамасыз етуд! жузеге асыру, оныц 1шшде акпараттык жуйелер мен косымшаларды 
(кажетп дереккорларга колжепмдЫкп) жэне езге де тауарларды, жумыстарды, 
керсеплетш кызметтерд! коса алганда, оныц кызмет! ушш цажетй мумющцктермен, 
активтермен жэне ресурстармен камтамасыз етуц

3) комплаенс-офицерге сыбайлас жемкорлыкка карсы кызмет, элеуметпк жэне 
коммуникациялык дагдылар мен кузыреттер мэселелер! бойынша окыту жэне 
сертификаттау мумющцктерш 6epyi кажет.

21. Комплаенс-офицердщ Кэсшорынныц курылымдык бол!мшелер1мен озара 
ic-кимылы жумыстагы озара сыпайылык пен дурыстык непзшде курылады.

22. Кэсшорынныц курылымдык бол1мшелершщ кызметкерлер! комплаенс- 
офицерге комплаенс-офицердщ мшдеттер! мен функцияларын жузеге асыру ушш 
кажетп кужаттар мен акпаратты усынуга, аныкталган тэуекелдер мен 
бузушылыктарды объектавп талкылауга, туындайтын мэселелер мен проблемаларды 
б!рлесш шешуге жэрдемдеседъ

3-тарау. Комплаенс-офицердщ есептЫп

23. Комплаенс-офицер Кэсшорында кабылданган сыбайлас жемкорлыкка карсы 
шаралар бойынша акпаратты токсан сайын сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл 
жошндеп уэюлетп органга ж1бередъ

Сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл жошндеп уэкыетп органныц сурау 
салуы бойынша Кэсшорын да кабылданган сыбайлас жемкорлыкка карсы шаралар 
бойынша косымша акпарат ж!бередъ

24. Комплаенс-офицер Кэсшорын Бас директорына мерз!мд! тур де есеп бередъ


